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Opracowanie ,,Rynek pracy w Lodzi i wojewddztwie todzkim w lll kwartale 2022 roku”
jest kolejng w 2022 roku analiza kwartalng Obserwatorium Rynku Pracy dla Edukacji. Przedstawia
zapotrzebowanie na zawody i kwalifikacje w wojewoddztwie 10dzkim w trzecim kwartale b.r., a takze
zawiera informacje o zmianach sytuacji gospodarczej w regionie majacych wptyw na liczbe miejsc

pracy.

l. Bezrobocie w I1i 111 kw. 2022 r.

Stopa bezrobocia w wojewodztwie todzkim na koniec wrzesnia 2022 roku wyniosta
5,6%, 0 0,5p.p. przekraczajac analogiczng warto$¢ dla Polskil. W analizowanym miesigcu powyzszy
wskaznik dla Lodzi byt o 0,1p.p. nizszy W poroéwnaniu z jego wartoscig dla kraju. We wrzesniu 2022 r.
stopa bezrobocia w Lodzi byla mniejsza niz warto$¢ dla wojewodztwa todzkiego o 0,6p.p. Dane
pokazujace poziom bezrobocia w regionie t6dzkim przedstawione zostaty w tabeli ponize;j.

Tabela 1.
Liczba bezrobotnych [LB] i stopa bezrobocia [SB] w Il i 111 kw. 2022 r.
Obszar I kwartal 2022 111 kwartal 2022
04.2022 | 05.2022 | 06.2022 | 07.2022 | 08.2022 | 09.2022
wojewodztwo LB [w tys.] 61,4 60,2 58,2 58,0 57,1 56,0
lodzkie SB? [w %] 6,1 6,0 5,8 5,8 5,7 5,6
Lods LB [w tys.] 20,7 20,4 19,8 19,6 18,7 17,8
SB [w %] 5,9 5,8 5,6 5,5 5,3 5,0
Zrddto: GUS

W woj. t6dzkim we wrzesniu 2022 r. stopa bezrobocia byta 0 0,5p.p. nizsza niz w kwietniu
tego roku, natomiast w £.odzi w ciagu analizowanych sze$ciu miesiecy zmalata o 0,9p.p.

Poréwnujac liczbe bezrobotnych w wojewodztwie todzkim w kwietniu 2022 r. z danymi
z wrzesénia b.r. mozna zauwazy¢, ze ubyto 5,4 tys. bezrobotnych (tj. 8,8%). W Lodzi w analogicznym
okresie z urzedow pracy wyrejestrowato sie 2,9 tys. bezrobotnych (tj. 14%).

Jesli porodwnamy stope bezrobocia w woj. 16dzkim we wrze$niu 2021 r.® z analogicznym
miesigcem b.r., mozna zaobserwowa¢ spadek o0 0,8.p.p. Natomiast dlatodzi wskaznik ten
zmniejszyt si¢ 0 1,1p.p.

! Stopa bezrobocia dla Polski w koncu wrze$nia 2022 r. wynosita po rewizji 5,1%. [dane GUS].

2 Stopa bezrobocia dla wojewddztwa t6dzkiego jest podana po uwzglednieniu rewizji, https:/stat.gov.pl/obszary-
tematyczne/rynek-pracy/bezrobocie-rejestrowane/informacja-gus-nt-rewizji-stopy-bezrobocia-rejestrowanego-
w-2022-r-,8,1.html, data dostepu: 26.10.2022 r.

3 We wrzeséniu 2021 r. stopa bezrobocia w woj. 10dzkim wyniosta 6,4%, w t.odzi — 6,1%. [dane GUS].
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1. Zapotrzebowanie na zawody i kwalifikacje (na podstawie analizy internetowych
ofert pracy)

W tej czeSci opracowania zaj¢lismy sie wielkoscig zapotrzebowania na zawody i kwalifikacje
w Lodzi oraz w wojewddztwie todzkim w Il kw. 2022 roku. Analizowane byly oferty pracy
zamieszczane w witrynie pracuj.pl. Wykres przedstawia srednig miesi¢czng liczbe ogloszen dostepnych

W poszczegolnych branzach portalu.
Wykres 1.
Srednia miesieczna liczba ofert pracy w poszczegélnych branzach
w portalu pracuj.pl (111 kw. 2022 r., woj. lédzkie)

sprzedaz 896,3
IT - rozwdj oprogramowania
praca fizyczna

obstuga klienta

IT - administracja

inzynieria

finanse, ekonomia
produkcja | 268,0
aministracja biurowa [ ] 2483
faricuchdostaw [ "] 242,3
budownictwo [ 7 181,7
Human Resources, zasoby ludzkie [ 1 170,0
bankowos¢ |1 146,0
marketing [ 123,3
transport, spedycja, logistyka [ 1 109,7
badaniairozwéj |1 104,7

internet, e-commerce, nowe media [ ] 101,7

doradztwo, konsulting 571 89,3
kontrola jakosci == 85,3
nieruchomosci [==== 77,7
call center [==1 70,3
zdrowie, uroda, rekreacja =0 64,0
zakupy [0 54,0
edukacja, szkolenia == 53,0
ubezpieczenia [EH 40,0
prawo [ 24,7
BHP, ochrona srodowiska [& 23,3
sektor publiczny & 21,3
energetyka [@ 18,0
hotelarstwo, gastronomia, turystyka £ 14,0
reklama, grafika, kreacja, fotografia [ 13,3
media, sztuka, rozrywka 1 9,0

public relations | 4,7

inne 4,3
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Zrédto: Opracowanie wiasne Obserwatorium Rynku Pracy dla Edukacji na podstawie analizy ofert pracy zamieszczonych
w 1 kw. 2022 r. w portalu pracuj.pl.



Trzeci kwartat 2022 roku W poréwnaniu zokresem kwiecien—czerwiec b.r. przyniost
zmniejszenie ilosci ogloszen (Rynek pracy w fodzi i wojewddztwie todzkim w1l kwartale 2022).
W siedemnastu branzach portalu pracuj.pl srednia miesi¢czna liczba ofert byta wyzsza niz 100 (0 jedna
mniej nizw Il kw. b.r.). Wickszo$¢ sekcji (31 na 34) zanotowata spadek liczby oferowanych miejsc
pracy w poréwnaniu z poprzednim kwartatem. Najwickszy przypadt w udziale obszarom: ,,reklama,
grafika, kreacja, fotografia” (o 51,2%), ,,hotelarstwo, gastronomia, turystyka” (o 50,6%), ,,internet, e-
commerce, nowe media” (o0 48,9%), ,badania irozwo6j” (o0 43,2%), ,,media, sztuka, rozrywka”
(042,7%). Liczba ofert wzrosta tylko w trzech branzach. Byly to:,nieruchomosci” (najwigcej,
tj. 8,4%), ,,zdrowie, uroda, rekreacja” (o 4,3%) oraz ,,kontrola jakosci” (o 3,6%).

Na uwagg zastuguja branze, w ktorych srednia miesieczna liczba ofert przekroczyta pigéset.
Naleza do nich: ,,sprzedaz”, ,,IT-rozw6j oprogramowania” oraz ,,praca fizyczna”.

Pierwsza z wymienionych sekcji od wielu lat* generuje najwigcej miejsc pracy w wojewodztwie
todzkim. Stanowiska, na ktore prowadzone sa rekrutacje charakteryzuja sig duzg r6znorodnoscig. Prace
znajda miedzy innymi przedstawiciele handlowi, doradcy klienta, kasjerzy-sprzedawcy.

Zapotrzebowanie na informatykow, zwlaszcza programistow, w drugim kwartale 2021 roku
zdecydowanie wzrosto (z miejsca czwartego na drugie®). Branza caly czas utrzymuje drugg lokate
w rankingu oferowanych miejsc pracy. W trzecim kwartale 2022r. ogotem poszukiwano
1634 pracownikéw, co daje srednio w miesigcu oK. 545 wakatow.

Sekcja ,,praca fizyczna” pod wzgledem liczby ofert pracy w | kwartale 2022 r. zajmowata szdsta
pozycje, natomiast w Il kw. b.r. bylo to juz miejsce czwarte®. Rozpatrywany w analizie trzeci kwartat
przyniost kolejng poprawe sytuacji w branzy. Znalazta si¢ ona na miejscu trzecim. Zatrudnienie w tym
obszarze mogg znalez¢ absolwenci szkot zawodowych, np. elektrycy, mechanicy, mechatronicy itp.

Branze, w ktorych we wrzesniu 2022 r. w regionie 16dzkim byto najwiecej ogloszen oferujgcych
zatrudnienie, to: ,,sprzedaz”, ,praca fizyczna”, ,,obstuga klienta”. Wymienione sekcje generowaty
ponad 400 miejsc pracy miesigcznie.

1. Aktualnos$ci z Akademickich Targéow Pracy

W dniu 27.10.2022 roku na terenie Wydziatu Zarzadzania Uniwersytetu Lodzkiego odbyly
si¢ Akademickie Targi Pracy. Wydarzenie zorganizowato Akademickie Biuro Karier Zawodowych.
Celem wydarzenia bylo zaprezentowanie studentom i uczniom ofert pracy dostepnych na lokalnym
i regionalnym rynku, atakze zapoznanie mlodziezy z oczekiwaniami firm wobec przysztych
pracownikow. W tegorocznej, szesnastej edycji, naterenie Wydzialu Zarzadzania mozna byto
odwiedzi¢ ponad 50 stoisk targowych.

Wsrod pracodawcoéw znajdowali si¢ przedstawiciele réznych sektorow gospodarki. Byty
to m.in. firmy z branzy produkcyjnej, takie jak: B/S/H, JTI czy Truvant Europe. Branzg logistyczno-
spedycyjng reprezentowaly m.in. firmy: NewCold, UPS Global Business Services Polska,
a finansowo/audytowa: Deloitte, EY, atakze Nordea i Franklin Templeton. Nie zabraklo réwniez
przedstawicieli firm przetworstwa spozywczego. Swojg dziatalno$¢ przedstawiali m.in.: Kilargo
i McCormick & Company. Branze telekomunikacyjng reprezentowat natomiast Polkomtel Sp. z o.0.
Pracownikow poszukiwaty takze firmy Infosys, CERI i CONDUENT z branzy BPO/BPM oraz liczne

4 Analiza internetowych ofert pracy wykonywana jest w Obserwatorium cyklicznie, poczawszy od 2010 roku
5 A. Gebarowska-Matusiak, J. Tokarski ,, Jaki pracownik, jaki zawéd? Analiza zapotrzebowania na zawody

i kwalifikacje w wojewddztwie tédzkim”, LCDNiKP 2021

® Rynek pracy w £0dzi i wojewddztwie tédzkim w | kwartale 2022, Rynek pracy w fodzi i wojewddztwie
todzkim w 1l kwartale 2022, ORPdE 2022



przedsiebiorstwa z sektora IT, np. Harman, Ericsson, Fujitsu czy autoDNA. Co ciekawe, swoje stoiska
prezentowaly réwniez instytucje panstwowe i samorzadowe: Urzad Miasta Lodzi - Program Mtodzi
w Lodzi, Wojewodzki Urzad Pracy w Lodzi oraz Panstwowa Inspekcja Pracy — Okregowy Inspektorat
Pracy w Lodzi. Uczestnicy Targow mogli réwniez skorzysta¢ z doradztwa zawodowego, konsultacji
dotyczacej sformutowania swojego listu motywacyjnego, wykona¢ zdjecie do CV, a takze udaé si¢
do strefy ofert pracy — miejsca w ktorym zebrane byly wszystkie oferowane stanowiska przez
wystawcow.

Wsrdd oferowanych wolnych miejsc pracy na wybrane stanowiska zauwazalny byt duzy popyt
na pracownikoéw z wyksztatceniem technicznym i zawodowym. Byly to propozycje pracy na stanowisku
m.in. magazyniera, mechanika, sprzedawcy, doradcy klienta, przedstawiciela handlowego,
automatyka, technologa czy lakiernika. Podstawowe wymagania stawiane kandydatom oprocz
wyksztalcenia technicznego, to najczeséciej doswiadczenie zawodowe, umiejetnos¢ obstugi komputera
i pakietu MS Office, czynne prawo jazdy kat. B oraz potwierdzone formy doskonalenia zawodowego,
tj. odbyte praktyki, certyfikaty, ukonczone kursy czy webinaria. Dodatkowo wymagana jest znajomos¢
jezyka angielskiego przynajmniej w stopniu komunikatywnym. Ponadto pracodawcy w swych ofertach
ktada duzy nacisk na kompetencje migkkie kandydata do pracy: komunikatywnos$¢, cheé¢ nauki
i rozwoju, samodzielno$¢, dyspozycyjno$¢ iumiejetnos¢ analitycznego mys$lenia. Wiele firm
deklarowato rowniez doksztatcanie potencjalnych pracownikéw i finansowanie wymaganych szkolen
oraz studiow.

W kwestii wymagan na stanowiska specjalistyczne pracodawcy glownie podkreslali posiadanie
wyksztalcenia wyzszego kierunkowego, do§wiadczenie na podobnym stanowisku oraz bieglos¢ jezyka
angielskiego (poziom minimum C1) a takze podstawy rachunkowosci i audytu. Dodatkowo w ofertach
pojawialy si¢ wymogi takie jak: znajomo$¢ MS Office w szczegdlnosci MS Excel, znajomosé
srodowiska Microsoft, jezykow programowania REST, API, Java Script, a takze komunikatywno$¢,
umiejetno$é pracy w grupie i zarzadzania zespotem. Wsrod proponowanych ofert pracy najczesciej
pojawiaty sie¢ takie jak: analityk, specjalista ds. marketingu, specjalista HR, specjalista
ds. technologii, software developer, programista, biotechnolog, specjalista kadr i plac
oraz audytor.

Swoje stoiska podczas Akademickich Targow Pracy mialy rowniez organizacje pozarzadowe,
m.in.: portal otouczelnie.pl, Fundacja Aktywizacja oraz Krajowe Stowarzyszenie Wspierania
Przedsigbiorczosci. Odwiedzajacy mogli rowniez skorzysta¢ z ich pomocy w celu planowania swojej
$ciezki zawodowe;j.

Mtodziez szkolna, jako mniejsza grupa odwiedzajgcych, réwniez mogta uzyskac¢ szereg
cennych informacji. Byty to przede wszystkim tre$ci dotyczace oferowanych programow stazowych
i mozliwosci odbycia praktyk zawodowych. Na bazie rozméw z pracodawcami mieli okazj¢ zebra¢ dane
i niezbedne informacje do zaplanowania wtasnej dalszej Sciezki edukacyjnej.

V. Nowe inwestycje w Lodzi i wojewodztwie l6dzkim

W trzecim kwartale 2022 roku pojawily si¢ inwestycje generujgce nowe miejsca pracy
W regionie todzkim.

W Lodzi zainwestowata firma ZF, producent systemow wizyjnych i radarowych.
Rozbudowano Centrum Inzynieryjne, W ktéorym sg tworzone i testowane oprogramowanie i optyka
mi¢dzy innymi do kamer i radarow dla branzy motoryzacyjnej. Zatrudnienie moga znalez¢ zaréwno
inzynierowie z do§wiadczeniem, jak i studenci oraz absolwenci kierunkéw technicznych.’

7 https://lodz.pl/artykul/rozbudowa-centrum-inzynieryjnego-zf-w-lodzi-to-lider-produkcji-systemow-wizyjnych-
i-radarowych-53340/, data dostgpu: 24.10.2022 1.
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Takze w Lodzi rozwija si¢ firma BSH. Planowana jest nowa linia do produkcji pralek, ktora
maby¢ gotowa w potowie przyszlego roku. Powstanie Kkilkadziesiat stanowisk, nie tylko
produkcyjnych.®

L.odzki oddziat rozwija Infopulse, firma z obszaru IT. Planowane jest zatrudnienie okoto
100 inzynieréw oraz utworzenie programéw stazowych dla studentow.’

Kolejng firmg inwestujaca wLodzi jest Marel, producent urzadzen, systemow,
oprogramowania i serwisow dla przemystu spozywczego. Dziatalno$¢ rozpoczyna Centrum Ustug
Wspolnych. Zatrudnienie juz znalazto 70 0sob, planowane s nowe miejsca pracy.*

W Lodzi otwiera biuro Link Financial Group. Jest to europejska firma reprezentujaca rynek
inwestycji i zarzadzania wierzytelnosciami. Docelowo zatrudnienie znajdzie 200 os6b, na poczatek
poszukiwani sg kandydaci na stanowisko negocjatora.'!

W Lodzi rozpoczyna dziatalno§¢ FINANTEQ, dziatajagcy w obszarze IT dla bankowos$ci
mobilnej. Firma juz zatrudnita 150 os6b. Nadal poszukiwani sg nowi pracownicy: eksperci techniczni,
dos$wiadczeni programisci (Java, iOS, Kotlin), analitycy biznesowi, testerzy, devops inZynierowie,
scrum masterzy oraz juniorzy (iOS).%?

Drugie centrum logistyczne w Lodzi otworzyta firma InPost, dziatajaca w obszarze tancucha
dostaw. Zatrudnienie znajdzie 300 osob, przewoznicy, Kkurierzy, pracownicy magazynowi
i techniczni oraz specjalisci.’®

O dwie kolejne hale rozbudowuje si¢ W Lodzi centrum logistyczne Media Expert. Planowane

jest zatrudnienie okoto 1000 os6b.'

Kolejne centrum logistyczne naterenie Lodzi, budowane jest przez Hillwood Polska.
Inwestycja ma by¢ gotowa w 2023 roku.®®

Rozbudowuje si¢ centrum logistyczne Arvato w Strykowie. Obstuguje ono firm¢ H&M.
planowane jest powstanie prawie 300 miejsc pracy.®

W Lodzkiej Specjalnej Strefie Ekonomicznej inwestuje japonska firma Daikin. Jest jednym
z najwigkszych producentow urzadzen wentylacyjnych i grzewczych. W Ksawerowie dziatalno$é
rozpocznie fabryka pomp ciepta, w ktorej do 2025 r. zatrudnienie znajdzie okolo 1000 0s6b.'’

8 BSH inwestuje w £odzi. Za niemal 400 mln zt powstang nowe linie do produkeiji pralek: EODZ.PL (lodz.pl),
data dostgpu: 24.10.2022 r.

9 https://lodz.pl/artykul/infopulse-przenosi-siedzibe-do-lodzi-poszukuje-niemal-100-inzynierow-52454/, data
dostepu: 24.10.2022 r.

10 https://lodz.pl/artykul/marel-otwiera-w-lodzi-centrum-uslug-wspolnych-53473/, data dostepu: 24.10.2022 r.
11 https://lodz.pl/artykul/link-financial-group-otwiera-biuro-w-lodzi-200-nowych-miejsc-pracy-51817/, data
dostepu:24.10.2022 r.

12 https://lodz.pl/artykul/finanteg-z-biurem-w-off-piotrkowska-lider-bankowosci-mobilnej-szuka-pracownikow-
51619/, data dostgpu: 24.10.2022 r.

13 https://lodz.pl/artykul/inpost-w-lodzi-powstalo-drugie-centrum-logistyczne-zatrudni-100-0sob-53559/, data
dostepu: 24.10.2022 r.

1 https://lodz.pl/artykul/media-expert-w-lodzi-gigant-rynku-rtv-agd-otworzyl-nowe-centrum-logistyczne-
53199/, data dostepu: 24.10.2022 r.

15 https://lodz.pl/artykul/nowe-centrum-logistyczne-na-gornej-blisko-100-tys-mkw-od-hillwood-polska-53252/,
data dostgpu: 24.10.2022 1.

16 https://lodz.pl/artykul/centrum-dystrybucji-hm-pod-lodzia-powiekszone-praca-dla-prawie-300-0sob-zdjecia-
52580/, data dostepu: 24.10.2022 r.

17 https://lodz.pl/artykul/1000-nowych-miejsc-pracy-w-Isse-daikin-wybuduje-fabryke-51857/, data dostepu:
24.10.2022 .
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Takze wLSSE inwestuje Ceramika Paradyz. Firma zamierza rozbudowaé¢ zaktad
w Tomaszowie Mazowieckim.8

W Lodzi caly czas rozwija si¢ budownictwo mieszkaniowe. Przyktadem moze by¢ rozpoczecie
kolejnego etapu Osiedla Primo, beda to dwa pigtrowe budynki. Projekt realizowany jest w Nowym
Centrum Fodzi.® To tylko jeden z licznych przyktadow inwestycji zwigkszajacych liczbe mieszkan.
Mozna wigc wnioskowac, ze pracy w branzy budowlanej nie zabraknie.

Powyzsze przyktady inwestycji wskazuja na mozliwos¢ dalszej poprawy sytuacji gospodarczej
regionu oraz zmniejszenia bezrobocia.

Janusz Moos

I-/
Dyrektor
Opracowal- Lo6dzkiego Centrum Doskonalenia Nauczycieli
—pracowat. i Ksztatcenia Praktycznego

Zespot Obserwatorium
Rynku Pracy dla Edukacji
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