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Analiza ,,Rynek pracy w Lodzi i wojewddztwie lodzkim w I kwartale 2022 roku”
jest rozpoczynajgcym rok 2022, opracowaniem kwartalnym Obserwatorium Rynku Pracy dla Edukacji.
Przedstawia zapotrzebowanie na zawody i kwalifikacje w wojewddztwie 1odzkim w pierwszym
kwartale b.r., a takze zawiera informacje o zmianach sytuacji gospodarczej w regionie majacych wptyw
na liczbe miejsc pracy.

l. Bezrobocie w IV kw. 2021 r. i | kw. 2022 r.

Stopa bezrobocia w wojewoddztwie 16dzkim na koniec marca 2022 roku wyniosta
5,7%, 0 0,3p.p. przekraczajgc analogiczng warto$¢ dla Polskil. W analizowanym miesigcu wskaznik
ten dla Lodzi byt o 0,4p.p. wyzszy w poréwnaniu z jego wartoscig dla kraju. W marcu 2022 r. stopa
bezrobocia w Lodzi przekraczata warto$¢ dla wojewddztwa todzkiego o 0,1p.p. Dane pokazujgce
poziom bezrobocia w regionie t6dzkim przedstawione zostaty w tabeli ponize;j.

Tabela 1.
Liczba bezrobotnych [LB] i stopa bezrobocia [SB] w IV kw. 2021 r. i | kw. 2022 r.
Obszar 1V kwartal 2021 | kwartal 2022
10.2021 | 11.2021 | 12.2021 | 01.2022 | 02.2022 | 03.2022
wojewodztwo LB [w tys.] 62,3 61,5 60,9 62,8 62,6 62,3
lodzkie SB [w %] 5,8 5,7 5,6 5,8 5,7 5,7
Lods LB [w tys.] 21,0 20,8 20,3 20,7 20,6 20,7
SB [w %] 6,0 59 5,8 5,9 5,8 5,8
Zrddto: GUS

W woj. 16dzkim w marcu 2022 r. stopa bezrobocia byta 0 0,1p.p. nizsza niz w pazdzierniku
2021 roku, natomiast w Lodzi w ciggu analizowanych sze$ciu miesiecy zmalata o 0,2p.p.

Poréwnujac liczbe bezrobotnych w wojewoddztwie todzkim w pazdzierniku 2021 r. z danymi
z marca b.r. mozna zauwazy¢, ze bez pracy pozostata taka sama liczba osob. W Lodzi w analogicznym
okresie z rejestrow urzedow pracy ubyto 0,3 tys. bezrobotnych (tj. 1,4%).

Poréwnujgc stope bezrobocia w wojewoddztwie t6dzkim w marcu 2021 r.2 z analogicznym
miesigcem 2022 roku, mozna zaobserwowaé spadek powyzszego wskaznika o 0,8.p.p. Odpowiednio
w Lodzi, poréwnujac rok do roku, stopa bezrobocia zmniejszyta si¢ 0 0,5p.p.

Malejaca liczba bezrobotnych pozwala z optymizmem spojrzeé w przysztos¢ absolwentom
szkot roznego typu jak i pozostalym 0sobom poszukujacym pracy.

! Stopa bezrobocia dla Polski w konicu marca 2022 r. wynosita 5,4%. [dane GUS].
2 W marcu 2021 r. stopa bezrobocia w woj. t6dzkim wyniosta 6,5%, w Lodzi — 6,3%. [dane GUS].
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1. Zapotrzebowanie na zawody i kwalifikacje (na podstawie analizy internetowych
ofert pracy)

Kolejna cze$¢ opracowania jest analiza poziomu zapotrzebowania na zawody i kwalifikacje
w Lodzi oraz w wojewddztwie todzkim w | kw. 2022 roku. Wykonana zostata na podstawie ofert
pochodzacych z witryny pracuj.pl. Wykres przedstawia srednig miesigczng liczbg ogloszen dostepnych

W poszczegolnych branzach portalu.
Wykres 1.
Srednia miesieczna liczba ofert pracy w poszczegélnych branzach
w portalu pracuj.pl (I kw. 2022 r., woj. lodzkie)
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Zrodto: Opracowanie wiasne Obserwatorium Rynku Pracy dla Edukacji na podstawie analizy ofert pracy zamieszczonych

w | kw. 2022 r. w portalu pracuj.pl.




Pierwszy kwartat 2022 roku byt ostatnim okresem obostrzen zwigzanych z pandemig Covid-19.
W siedemnastu sekcjach portalu pracuj.pl $rednia miesi¢czna liczba ofert byta wyzsza niz 100 (0 jedng
mniej nizw IV kw. 2021 r.). Potowa branz zanotowata wzrost liczby miejsc pracy w poréwnaniu
z poprzednim kwartatem (Rynek pracy w Z£odzi iwojewddztwie todzkim w IV kwartale 2021).
Najwigkszy przypadt w udziale obszarom: ,public relations” (o 77,3%), ,,media, sztuka, rozrywka”
(0 66,1%), ,.bankowo$¢ (o 28,3%), ,,BHP, ochrona srodowiska” (o 23%), ,.call center” (o 22,9%),
»administracja biurowa” (o0 20,6%). W siedemnastu sekcjach liczba ofert w poréwnaniu
z Il kw. 2021 r. zmniejszyta si¢. Najwigcej ubylo w branzach: ,transport, spedycja, logistyka”
(0 46,4%), ,sprzedaz” (o 34,1%), ,zdrowie, uroda, rekreacja” (o 33,5%). W sekcji ,.internet,
e - commerce, nowe media” liczba ogtoszen pozostata na porownywalnym poziomie.

Branze, w ktérych w marcu 2022 r. w regionie l6dzkim dostepnych bylo najwiecej ofert
pracy, to:,sprzedaz”, ,finanse, ekonomia”, ,inZynieria”, ,IT-rozwdj oprogramowania”.
W wymienionych sekcjach dostepnych bylo ponad 600 miejsc pracy miesi¢cznie.

Szczegolowej analizie poddano branze: ,,hotelarstwo, gastronomia, turystyka”, ,,zdrowie,
uroda, rekreacja” oraz ,Internet, e-commerce, nowe media”. Rozpatrywane byty oferty dostepne
w portalu pracuj.pl wmarcu 2022 r. Poziom zapotrzebowania na pracownikéw zestawiono
z analogicznymi danymi z marca, czerwca, wrze$nia oraz grudnia 2021.2

Liczbe ofert dostgpnych w analizowanych kwartatach oraz w miesiagcach konczacych kwartat
w sekcji ,,hotelarstwo, gastronomia, turystyka” przedstawia wykres 2.

Wykres 2.
Liczba ofert w branzy ,,hotelarstwo, gastronomia, turystyka”,
L 1L 1V kw. 2021 r. oraz | kw. 2022 r., portal pracuj.pl
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Zrodto: opracowanie wtasne ORPAE

Liczba wolnych miejsc pracy w poréwnaniu zczwartym kwartatem 2021 r. wzrosta
(0 11,9% w catym kwartale, 76,5% w miesigcu konczacym kwartat).

3 Rynek pracy w £odzi i wojewddztwie tédzkim w I kwartale 2021 roku; ORPAE, kwiecien 2021 r., Rynek pracy
W Lodzi i wojewddztwie todzkim w II kwartale 2021 roku; ORPE, lipiec 2021 r.; Rynek pracy w £odzi

i wojewaodztwie todzkim w I kwartale 2021 roku; ORPAE, pazdziernik 2021 r.; Rynek pracy w £odzi

i wojewaodztwie todzkim w IV kwartale 2021 roku; ORPAE, styczen 2022 r.



W marcu 2022 r. poszukiwano, mig¢dzy innymi, kandydatow na stanowiska: Kierownik
restauracji (8 ofert), Facility Manager (2 oferty), kelner/kelnerka (2 oferty), kierownik zmiany
(2 oferty), szef kuchni (2 oferty), animator hotelowy, kelnerka-barmanka/kelner-barman,
kucharz/kucharka, rezydent, recepcjonista/recepcjonistka. Od przysztych pracownikow oczekiwano
nastepujacych kompetencji i kwalifikacji: komunikatywna znajomo$¢ jezyka angielskiego,
umiejetnos$ci organizacyjne, do$wiadczenie zawodowe na podobnym stanowisku, samodzielnosc,

odpowiedzialno§¢, wysoka kultura osobista, umiegjgtnosci interpersonalne, znajomos¢ pakietu
MS Office. Ponadto liczyta si¢ doktadnos¢, kreatywnos¢, wiedza iumiej¢tnosci zawodowe. Na
stanowiskach specjalistow preferowano wyksztatcenie $rednie, natomiast od kadry kierowniczej
oczekiwano dyplomu wyzszej uczelni. Pracownikéw zatrudnialy: hotele, restauracje, firmy

cateringowe.

W marcu 2022 r. w sekcji ,,zdrowie, uroda, rekreacja” dostepnych byto 59 ofert,
a w pierwszym kwartale b.r.. poszukiwano ogdtem 145 pracownikow. W pierwszym kwartale 2022 r.
pracodawcy zamiescili mniej ogloszen (033,5%) nizw IV kw.2021r. Dane przedstawiono

na wykresie 3.

Wykres 3.
Liczba ofert w branzy ,,zdrowie, uroda, rekreacja”,
I, 1, 11V kw. 2021 r. oraz | kw. 2022r., portal pracuj.pl
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Zrodto: opracowanie wtasne ORPAE

Poszukiwani byli migdzy innymi kandydaci na nastepujace stanowiska: protetyk stuchu
(najwigcej, tj. 10 ofert), magister farmacji (4 oferty), koordynator dziatan psychologiczno-
pedagogicznych (3 oferty), pielegniarka/pielegniarz (3 oferty), przedstawiciel medyczny (3 oferty),
lekarz (2 oferty), mtodszy konsultant ds. obstugi klienta (2 oferty), optometrysta (2 oferty),
psychoterapeuta-psycholog (2 oferty), trener personalny EMS-opiekun klienta (2 oferty), dietetyk-
wilasciciel poradni, fizjoterapeuta, kosmetyczka/kosmetolog, psycholog szkolny, rejestratorka
medyczna/rejestrator medyczny, technik elektroradiolog. Pracodawcy oczekiwali nastgpujacych
kompetencji kwalifikacji: wyksztalcenie wyzsze, umiejetno$¢ pracy w zespole, aktualne prawo
wykonywania zawodu. Ponadto poszukiwano osob, ktore sa odpowiedzialne, maja doswiadczenie
na podobnym stanowisku, beds zaangazowane w wykonywang prace, W Sposob komunikatywny
postuguja si¢ jezykiem angielskim, z umiejetnosciami interpersonalnymi, potrafig organizowac prace
maja wysoka kultur¢ osobista, znaja pakiet MS Office. Poszukiwano osob ze specjalistycznymi
uprawnieniami, np.: znajomos¢ programéw KAMSOFT, mmedica oraz ukonczony minimum IT rok
4 - letniego szkolenia psychoterapeutycznego. Firmy zatrudniajace pracownikow to migdzy innymi:




przychodnie zdrowia, gabinety medyczne i szpitale, salony optyczne, apteki, gabinety kosmetyczne,
Kluby fitness.

W branzy ,,Internet, e-commerce, nowe media” w pierwszym kwartale b.r. oraz w czwartym
kwartale 2021 r. poziom oferowanych miejsc pracy byt podobny, natomiast poréwnujgc marzec b.r.
z grudniem 2021 r. r6znica wyniosta 12,4% na korzys$¢ marca. Na rozwdj branzy niewatpliwie wptyngty
dwa lata pandemii covid-19. W miesigcach najwigkszych obostrzen zamknigto sklepy stacjonarne
i wlasciwie tylko w internecie mozna bylo swobodnie robi¢ zakupy. Liczbe ofert zamieszczong
przez pracodawcow w porownywanych okresach przedstawia Wwykres 4.

Wykres 4.
Liczba ofert w branzy ,.internet, e-commerce, nowe media”,
L 1L T 1V kw., 2021 r. oraz | kw. 2022 r., portal pracuj.pl
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Zrodto: opracowanie wtasne ORPAE

Pracodawcy chcieli zatrudni¢ miedzy innymi kandydatéw na nast¢pujace stanowiska:
specjalista ds. marketingu (najwiecej, tj. 11 ofert), frontend developer (8 ofert), specjalista ds. digital
marketingu (6 ofert), specjalista ds. obstugi klienta (5 ofert), programista java (4 oferty), specjalista
ds. social media (4 oferty), UX Designer (4 oferty), account executive (3 oferty), back-end developer
(3 oferty), java developer (3 oferty), PHP developer (3 oferty), specjalista ds. sprzedazy internetowej
(3 oferty). Oczekiwania pracodawcow dotyczyly nastepujacych kompetencji i kwalifikacji:
doswiadczenie na podobnym stanowisku, wiedza i umiejetnosci zawodowe, bardzo dobra organizacja
pracy, komunikatywna znajomos$¢ jezykow obcych (przede wszystkim j. angielskiego, takze
J. niemieckiego).  Poszukiwano  kandydatow, ktorzy — wyrdzniaja  si¢ komunikatywno$cia
oraz umiejetnos$ciami interpersonalnymi, potrafig pracowaé w zespole, majg umiejetnosci analityczne,
sg zaangazowani w wykonywang pracg, kreatywni, maja ,,lekkie pioro” i chca si¢ rozwija¢. Zatrudniano
0soby z wyksztatceniem wyzszym, sprawnie postugujacych sie pakietem MS Office (glownie
Excelem). Pracownikéw poszukiwaty miedzy innymi firmy prowadzace sprzedaz internetowa.




1. Nowe inwestycje w Lodzi i wojewodztwie t6dzkim

W Lodzi rozwija si¢ firma BSH Sprzet Gospodarstwa Domowego. Planuje zatrudnienie
50 pracownikow do dziatu IT. Jednym z najwazniejszych wymagan rekrutacyjnych
jest komunikatywna znajomo$¢ jezyka angielskiego i niemieckiego.*

Nabor programistéw prowadzi tez firma Epic Games, ktora otwiera oddziat w Lodzi.
Jest znanym producentem i wydawca gier komputerowych.®

W Lodzkiej Specjalnej Strefie Ekonomicznej, na terenie Konstantynowa £.6dzkiego rozwija
si¢ niemiecka firma farmaceutyczna Worwag Pharma. Produkowane bedg suche formy lekow.
W ciggu czterech lat powstanie okoto 100 nowych miejsc pracy.®

Nowe centrum logistyczne otwiera w Lodzi firma Inpost. Inwestycja zapewni sprawniejszg
obstuge klientow regionu todzkiego.’

Takze w Lodzi powstat centralny magazyn Media Expert na Polske. Oferuje kilkaset miejsc
pracy.®

Zatrudnia takze l6dzkie MPK. Poszukiwani sg kierowcy autobuséw. Oprocz umowy o prace
firma oferuje bezptatny kurs kategorii D i bogaty pakiet socjalny. Od kandydatow wymagane
sg: prawo jazdy kat. B, ukoficzone 24 lata, odpowiedzialnoéé¢, che¢ pracy z ludzmi.®

W Lodzi otwiera Centrum Ustug Wspoélnych firma Axalta. Dziata w branzy lakieréw ciektych
i proszkowych.1

To tylko wybrane przyktady inwestycji, ktore pozwalajg z optymizmem spojrze¢ w przysztos$é
mtlodziezy konczacej nauke w t6dzkich szkotach oraz studentom ostatnich lat studiow.

Janusz Moos

Dyrektor
Lodzkiego Centrum Doskonalenia Nauczycieli

Opracowat: . .
Lpracowat i Ksztatcenia Praktycznego

Zespol Obserwatorium
Rynku Pracy dla Edukacji

4 https://uml.lodz.pl/aktualnosci-lodzpl/artykul-lodzpl/bsh-szuka-informatykow-i-zacheca-studentow-ahe-do-
przekwalifikowania-zatrudni-50-0s0b-id47587/2022/2/14/, data dostepu: 19.04.2022 .

5 https://uml.lodz.pl/aktualnosci-lodzpl/artykul-lodzpl/firma-epic-games-tworcy-gry-fortnite-otwiera-biuro-w-
lodzi-id47392/2022/2/5/, data dostepu: 19.04.2022 .

6 https://uml.lodz.pl/aktualnosci-lodzpl/artykul-lodzpl/inwestycja-w-Isse-woerwag-pharma-rosnie-w-sile-
zatrudni-okolo-100-0sob-id47040/2022/1/25/, data dostgpu: 19.04.2022 r.

7 https://uml.lodz.pl/aktualnosci-lodzpl/artykul-lodzpl/inpost-otwiera-nowe-centrum-logistyczne-w-lodzi-
powstaje-najwiekszy-w-europie-hub-id47710/2022/2/18/, data dostepu: 19.04.2022 r.

8 https://lodz.wyborcza.pl/lodz/7,35136,28143060,w-lodzi-powstal-centralny-magazyn-media-expert-na-polske-
praca.html, data dostepu: 19.04.2022 r.

9 https://uml.lodz.pl/aktualnosci-lodzpl/artykul-lodzpl/zostan-kierowca-mpk-lodz-spolka-zafunduje-ci-nawet-
kurs-kategorii-d-id47403/2022/2/7/, data dostgpu: 19.04.2022 r.

10 https://uml.lodz.pl/aktualnosci-lodzpl/artykul-lodzpl/axalta-otwiera-centrum-uslug-wspolnych-w-lodzi-to-
swiatowy-lider-branzy-farb-i-lakierow-id46854/2022/1/17/, data dostgpu: 19.04.2022 r.
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